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Que, el articulo 70 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1996, del
Ministerio de Educacion, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobd el Estatuto de los
Profesionales de la Educacidn y de las leyes que la complementan y
modifican, establece un sistema de evaluacion de los profesionales
de la educacién que se desempernian en funciones de docencia de
aula, de cardacter formativo, orientado a mejorar su labor pedagégica
y promover su desarrolio profesional continuo, creado por la letra d)
del articulo 12 de la Ley N® 19.933, que Otorga un Mejoramiento
Especial a los Profesionales de la Educacidn que Indica, y establece Ia
obligacién legal de realizar Planes de Superacion Profesional que
determine el reglamento de la ley sefcalada anteriormente, el cual se
encuentra contenido en el Decreto Supremo N° 192, de 2004, del
Ministerio de Educacidén, que aprueba el Reglamento sobre
Evaluacion Docente, para aquellos docentes que resulten evaluados
en las categorias de basico e insatisfactorio.

Que, la Ley N° 19.961, de 2004, Sobre Evaluacién Docente, establecid
las normas que regulan la evaluacion de los profesionales de Ia
educacion sefialados en el considerando anterior, modificando y
complementando el articulo 70, del Decreto con Fuerza de Ley N° 1,
senalado precedentemente.

Que, el Decreto Supremo N° 192, ya mencionado, establece que
comresponde al Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Investigaciones Pedagdgicas, en su rol de coordinador técnico para
e odecuodo aplicacién de los procesos de evaluacion, aprobar los
pones de superacién profesional para aquellos docentes que
obtuvieron nivel de desempefio bdsico o insatisfactorio.

Que, asimismo, el citado Reglamento, define los requisitos y exigencias
minimas que deben cumplir dichos Planes de Superacién Profesional.

Que, de las 340 comunas que deben realizar planes de superacién
profesional el presente ano, que en el periodo comprendido entre el
30 de mayo y el 21 de junio del afo 2010, 114 comunas, presentaron



planes para la realizacién efectiva de estas acciones de formacion
docente al Area de Acreditacion y Evaluacion Docente del Centro de
Perfeccionamiento Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas.

6° Que, el Centro de Perfeccionamienio, Experimentacion e
Investigaciones Pedagdgicas, aprobéd las propuestas de planes de
superacion profesional en desempeno profesional docente, enviados
por los 114 municipios de las comunas antes referidas, en
consideracion al cumplimiento de los requisitos minimos exigidos por el
reglamento y atendido el nUmero de docentes evaluados, con nivel
de bdsico e insatisfactorio.

7° Que, por lo anterior y considerando que existe la disponibilidad
presupuestaria suficiente para solventar estos gastos, de acuerdo a los
gue establece la Ley N° 20.407, de Presupuesto para el Sector PUblico
para el ano 2010, es necesaric dictar el acto administrativo que
fransfiera a cada una de las comunas que desarrollaran planes de
superacion profesional para el ano 2010, la sumas correspondientes
para el financiamiento de |os planes que se le han aprobados.

8° Que, mediante Resoluciones Exentas de Educacidn N° 7544; de 13 de
septiembre de 2005; N° 5810, de 27 de Julio de 2006; N° 7339, del 6 de
octubre de 2006; N° 7792, del 30 de octubre de 2006; N° 7721, del 3 de
octubre de 2007; N° 5547, del 11 de noviembre de 2007; N° 9141, del
20 de noviembre de 2007; N° 6611, del 23 de septiembre de 2008; N°
8299. del 21 de noviembre del 2008; N° 6285, del 16 de septiembre del
2009; N° 6286, del 16 de septiembre del 2009; N° 6287, del 16 de
septiembre del 2009; N° 7678, del 04 de noviembre del 2009; N° 9574
de 21 de diciembre del 2009 y N° 10633, del 30 de diciembre del 2009,
todas del Ministerio de Educacién, se ordend transferir a los Municipios
las sumas correspondientes a los Planes de Superacidn Profesional de
los anos 2005, 2006, 2007, 2008 y 2009 respectivamente, constatdndose
que en algunas comunas se encontraba pendiente el desarrollo de
sus Planes de Superacidn, correspondiendo se rebaje de esta
Transterencia, los montos de los que existe la certeza que no fueron
ejecutados durante el ano 2009, y

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructurd el Ministerio de
Educacién; en la Ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector PUblico para el
ano 2010; en la Ley 19.933, que Otorga un Mejoramiento Especial a los
Profesionales de la Educacion; en las Leyes N°s 19.941 y 19.997, ambas de
2004, sobre Evaluacion Docente; en el D.F.L. N° 1, de Educacién, de 1996,
que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°
192.070; en el Decreto Supremo de Educacién N° 192, del 30 de agosto de
2004, que aprueba el Reglamento sobre Evaluacién Docente; en las
Resoluciones Exentas N° 7544, de 2005; N° 5810, de 27 de julio de 2006; N°
7339, del 6 de octubre de 2006; N° 7792, del 30 de octubre de 2006; N°
7721, del 3 de octubre de 2007; N° 5547, del 11 de noviembre de 2007; N°
9141 del 20 de noviembre de 2007; N° 6611, del 23 de septiembre de 2008;



N°8299, del 21 de noviembre del 2008; N° 6285, del 16 de septiembre del
2009; N° 6284, del 16 de septiembre del 2009; N° 6287 del 16 de septiembre
del 2009; N° 7678, del 06 de noviembre del 2009; N° 9574, de 21 de
diciembre del 2009 y N° 10633, del 30 de diciembre del 2009, todas del
Ministerio de Educacién y en la Resolucién N° 1.600 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Transfiérase a las Municipalidades que a continuacion
se individualizan la suma que en cada caso se indica, que es la que
corresponde al monto para financiar los planes de superacién profesional
que le han sido aprobados por el Centro de Perfeccionamiento
Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas en consideracién al
cumplimiento de los requisitos mininos exigidos por el regaimento vy
atendido el niUmero de docentes evaluados, con nivel de bdsico e
insatisfactorio:

o N° de . Saldo a
. n® de . Total posible a Total a
Region Comuna Nombre del Plan . . insatisf . descontar el ,
Basicos \ solicitar Transferir
actorios 2010
1 Pica Pica 2010 12 0 $ 732.000 S 480.000 $ 252.000
PLAN DE SUPERACION
2 Mejillones PROFESIONAL DE 14 0 $ 854.000 $ 72.000 $ 782.000
MEJILLONES
"Mejorando Practicas
3 Caldera . 25 ) $ 1.525.000 S0 51.525.000
Pedagogicas
Mejorando Nuestras
3 Vallenar Practicas 103 2 $6.723.000 $5.597.011 $1.125.989
Profesionales
. | PSP M A
4 |Combarbals 23150 BARBAL 15 0 $915.000]  $169.330]  $745670
4 Coquimbo | PSP COQUIMBO 2010 100 0 $6.100.000| $5.037.015} $1.062.985
4 La Serena Plan Papaya 2010 149 1 $9.309.000| $3.308.943| $6.000.057
4 Rio Hurtado | Rio Hurtado aprende 22 0 $1.342.000 $1.680.000 S0
N Pl ) s
4 |VicuRa Vizzg’: uperacion 53 1 $ 3.453.000 $337.598| $3.115.402
"Creando puentes
para obtener
5 Algarrobo aprendizajes 25 1 $ 1.745.000 S0 $1.745.000
significativos"
Talleres de Desarrollo
de Competencias
Docentes en
5 Casablanca Planificacién, 12 o $ 732.000 5103.200 S 628.800
Evaluacidn e
Interaccion Pedagdgi
Fortaleciendo las
5 Catemu competencias 33 1 S 2.233.000 $727.608| S1.505.392
docentes
Plan Superacién
5 Con Con Profesional Concén 17 1 $1.257.000 SO| $1.257.000
2010




La Ligua

Plan Superacién La
Ligua 2010

40

$ 2.440.000

S0

$2.440.000

Los Andes

Los Andes 2010

80

$ 4.880.000

$0

$ 4.880.000

Panquehue

Evaluacidn y Reflexidn
Pedagodgica: La

importancia del Marco
de la Buena Enseilanza

$ 549.000

$37.340

$511.660

Petorca

Sistematizando
nuestras practicas
docentes

17

$1.037.000

S0

$1.037.000

Rinconada

Plan 2010

$427.000

50

$427.000

Villa
Alemana

MEJORANDO
NUESTRAS PRACTICAS
DOCENTES

44

$ 2.904.000

$0

$2.904.000

Codegua

Plan de Superacién
Profesional Codegua

13

$793.000

$0

$793.000

Coltauco

COLTAUCO MEJORA

18

$1.098.000

$182.134

$ 915.866

Las Cabras

FORTALECIENDO MIS
COMPETENCIAS
PROFESIONALES

17

$1.037.000

$0

$1.037.000

Machali

HACIA UN
MEJORAMIENTO
PROFESIONAL
DOCENTE

25

$1.525.000

$ 1.560.000

SO

Nancagua

APOYO PEDAGOGICO
A DOCENTES BASICOS

23

$ 1.403.000

$0

$1.403.000

Placilla

Plan de superacion
Profesional 2010

23

$1.403.000

S0

$ 1.403.000

Rancagua

“Mejor interaccién
docente/ alumnos({as),
en funciéon del
aprendizaje”

173

$10.993.000

$ 86.404

$10.906.596

Requinoa

Mejoremos Nuestras
Practicas

22

$1.342.000

S0

$1.342.000

Cauquenes

"PLAN DE MEJORA
CAUQUENES 2010"

52

$3.392.000

$ 3.060.000

$332.000

Colbun

DESARROLLO
PROGRESIVO DE LAS
COMPETENCIAS
DOCENTES

32

$1.952.000

$96.856

$1.855.144

Curepto

Arriba Curepto

21

$1.281.000

S0

$1.281.000

Empedrado

Construyendo Practicas
Pedagégicas Desafiantes,

11

$ 671.000

$780.000

S50

Licantén

Avanzando hacia una
mejar evaluacion
docente

$244.000

S0

$ 244.000

Linares

DESAROLLO
PROGRESICO DE LAS
COMPETENCIAS
DOCENTES

62

$3.782.000

$0

$3.782.000

Longavi

DESARROLLO
PROGRESIVO DE LAS
COMPETENCIAS
DOCENTES

22

$ 1.342.000

$ 310.000

$1.032.000

Maufe

CONSOLIDANDO
COMPETENCIAS EN
LOS DOCENTES DE LA
COMUNA DE MAULE

28

$1.708.000

$ 1.740.000

S0

Rauco

Rauco 2010

$ 549.000

S0

$ 549.000




SUPERACION

Rio Claro PROFESIONAL 10 $ 610.000 $ 720.000 S0
DOCENTE 2010

Romeral PLAN PSP ROMERAL 20 $1.220.000 S0| 51.220.000
MEJORANDO EL

San Rafael |DESEMPERO 7 $ 427.000 S0 $427.000
DOCENTE

Talca PSP Region del Maule 100 $ 6.540.000 $1059.325| $6.430.675
Mejorando mis

Teno précticas 23 $1.623.000 $60.001| $1.562.599
profesicnales

Villa Alegre | PLAN ALEGRE IlI 23 $1.843.000 $0| $1.843.000
DESARROLLO

Yerbas PROGRESIVO DE LAS

Buenas COMPETECIAS 16 5 976.000 50 S 976.000
DOCENTES

Arauco Practicas Pedagogicas | 4 $2.440000|  $183342] $2.256.658
en el Aula

Coihueco | Melorando nuestras 23 $1623.000| $1500.000| $123.000
practicas
PLAN DE SUPERACION

.. PROFESIONAL PARA

Concepcion DOCENTES DE 124 $8.224.000 $100.000( $8.124.000
CONCEPCION
PLAN DE SUPERACION

Contulmo PROFESIONAL 2010 18 $1.318.000 S0| $1.318.000
CICLO PEDAGOGICO
PARA LA

Coronel PROFESIONALIZACION 77 $4.697.000| $1.433.147| $3.263.853
DOCENTE
MEJORES

El Carmen | PRACTICAS,MEIORES 16 $ 976.000 S0 5 976.000
RESULTADOS

Hualqui PSP Hualgui 2010 i8 $ 1.098.000 50| $1.098.000
Planes de Superacion

Florida Profesional FLORIDA 28 $1.708.000 $ 1.346.860 $361.140
2010
Instaurando mejoras

Mulchén en el quehacer 46 $ 3.026.000 $0| $3.026.000
profesional docente

-, Autoaprendizaje y

Niquén Desarrollo Profesional 11 5 671.000 S 98 $670.902
PLAN DE SUPERACION

Penco PROFESIONAL PENCO 34 $2.294.000 $149.876| $2.144.124
2010
Evaluacidn para el

Portezuelo sprendizaje 5 S 305.000 S0 $ 305.000

Quilleco PLANQUILLECO2010 18 $1.318.000 50 $1.318.000
Fortaleciendo mis

San Ignacio |practicas pedagogicas 17 $ 1.037.000 S 530.321 $ 506.679
en el aula
"LIDERANDO

San Pedro ESTRATEGIAS

de | Paz PEDAGOGICAS 45 S 2.745.000 $128.709 $2.616.291
EFECTIVAS"

Santa Juana | Plan 2010 27 S 1.647.000 50| $1.647.000

Tucapel PSPTUCAPEL2010 20 $1.220.000| $1.200.000 $20.000




Planificacién y
Evaluacion, factor

9 |Carahye |Claveparaenel 41 $ 2.501.000 $0| $2.501.000
desempefio de los
docentes y
aprendizaje de fos e
PLANIFICACION DE LA
9 Cholchol ENSEFANZA 17 $1.037.000 $352.000 $ 685.000
9 |curacautin |CURACAUTINEDUCA | g $1.196.000 $1.350] $1.194.650
MEJOR
9 Curarrehue Mejorando mi practica 8 $ 708.000 SO $ 708.000
docente.
9 Ercilla Ercilla siglo 21 21 $1.281.000 S 102.798 $1.178.202
Nueva Mejorando las
9 Imperial Practicas Pedagogicas 33 $2.453.000 $1.261.000 $1.192.000
9 |Pitrufquén | DOCENtes mejoran 17 $1.037.000 $195.150 $ 841.850
pitrufquen
“Mejorando con
9 Pucén innovacion y 16 $ 976.000 S0 $976.000
creatividad”
9 Purén PUREN EDUCA 13 $ 793.000 S 49.830 $743.170
9 Victoria Victoria 2010 44 S 2.684.000 $ 1.450.000 $1.234.000
Mejorando
9 Vilcin Competencias 23 $1.403.000 $38.950| $1.364.050
Pedagdgicas
9 Villarrica Mallolafquen 35 $ 2.135.000 $ 1.460.000 S 675.000
La Planificacidn
Educativa una
10 Calbuco Necesidad para la 57 $ 3.697.000 $1.587.492| $2.109.508
Calidad de ta Docencia
de Aula
Mejorando los niveles
10 Dalcahue comunales de 19 $1.159.000 S0 $1.159.000
desempeiic docente
10 Fresia avanzando juntos 21 $1.281.000 $ 840.000 $ 441.000
10 Frutillar PSP Frutillar 2010 29 $1.989.000 S0 $1.989.000
. PREND
10 |Uanquihue | AFIENOERMASY 22 $ 1.342.000 $75551| $1.266.449
HERRAMIENTAS
Puerto METODOLOGICAS
10 | rontt PARA EL 198 $12.958.000| $13.180.000 50
on FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO
HACIA EL
10 |Queilén MEJORAMIENTO 6 $ 366.000 S0 $ 366.000
DOCENTE
Mejorando los
11 [Chile Chico |procesosde 24 $1.464.000 S0| $1.464.000
aprendizaje en el aula,
UNA BUENA
11 | Coyhaique | PLANIFICACION; UNA 58 $3.758.000| $1.117.935| ¢ 2.640.065
BUENA CLASE
Las .
11 Guaitecas PSP-Coyhaique 4 $ 244,000 $0 $ 244,000
PLAN PARA SUPERAR
11 | OQO'Higgins DEBILIDADES EN EL 2 $122.000 $296.796 S0
AMBITO PEDAGOGICO
Puerto Plande s i6
11 an de superacian 41 $ 2.501.000 $0| $2.501.000

Aysén

Profesinal, afio 2010




11 Rio Ibafiez | PSP en Planificacidn 7 5427.000 $ 500.000 50
11 Tortel Planificando una Clase 3 S 183.000 SO $ 183.000
13 Conchali CONCHALI PSP-2010 64 $4.124.000 SO0 $54.124.000
FORTALECIENDO LAS
13 Curacavi PRACTICAS 19 $1.159.000| §1.540.000 SO
PEDAGOGICAS
13 |Huechuraba | Mediando practicas 34 $2.074.000|  $200000| $1.874.000
docentes
13 |LaReina Z:‘:;g:"i‘a"d" mis 36 $2.416000|  $300.000| $2.116.000
Desarrollando
13 Las Condes | Habilidades 30 S 1.830.000 S0 $ 1.830.000
Pedagdgicas
Lo Plan de Capacitacidn
2.135. 2.135.
13 Barnechea | docente 35 $2.135.000 S0| $2.135.000
Plan de Superacién
13 | Macul Frofes ona Por? 59 $ 3.599.000 $17.792] $3.581.208
ocentes de la comuna
de Macul.
13 Maria Pinto | MARIA PINTO 201 18 $ 1.098.000 S0 $ 1.098.000
Padre Optimizando
13 Hurtad Responsabilidades 17 $1.037.000 S 680.000 $357.000
urtado Profesionales.
13 Pefialolén Peralolén 2010 141 $9.481.000 $S0] 59.481.000
13 | Providencia ;gi‘gde”‘"a Crece 28 $ 1.708.000 $281.531| $1.426.469
13 | Puente Altp |Micompromisoconla |, $ 13.690.000 $0) $13.690.000
Educacién
SUPERANDO LAS
13 Quilicura DEBILIDADES DE 71 $4.771.000 $220000f $4.551.000
NUESTROS DOCENTES
PLAN DE SUPERACION
13 Recoleta RECOLETA 2010 80 $5.320.000 §220.000| $5.100.000
13 Renca PLAN RENCA 2010 77 $ 4.697.000 S0! $4.697.000
San SAN BERNARDO PSP-
13 Bernardo 2010 279 $17.899.000 $3.477.900( $14.421.100
. "Liderazgo Pedagdgico
d
13 |Sanlosede | una Gestién de 46 $ 3.466.000 $72]  $3.465.928
Maipo T
Calidad".
. PLAN DE SUPERACION
13 Santiago SANTIAGO 2010 219 $ 14.019.000 SO0l $14.019.000
- Mejorando La
13 Til Til Docencia 40 S 2.660.000 $3.120.000 S0
Plan de Superacion
14 Corral Profesional de Corral 14 $ 854.000 50 S 854.000
RENOVANDO
COMPETENCIAS
14 La Unidn PROFESIONALES 16 $ 976.000 $340.952 $635.048
DOCENTES, LA UNION
2010
COMPARTIR
CONOCIMIENTOS
14 Lanco POTENCIA LA 17 $1.037.000 ) $ 1.037.000
FUNCION DOCENTE
- Mejorando la gestién
14 Mafil del docente 13 $ 793.000 S0 $ 793.000
San José de
14 SUPERACION 2010 26 $1.586.000 $6.745| 51.579.255

Ia Mariquina




APRENDO HACIENDO
14 | Valdivia Y COMPARTIENDO 105 1 $6.625.000| S 6.900.000 S0
APRENDIZAIJES
15 Camarones |Camarones 2010 7 4 $ 1.307.000 50| $1.307.000
15 f:g’:)ira' GENERALLAGOS 2010 | 5 0 $ 305.000 $0|  $305.000
Mejorando la
15 Putre Educacion de Putre 12 1 $ 952.000 S 300.000 $652.000
2010
Total 4591 66 $ 294.571.000 % 72.940.962 $223.839.834

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que irogue al Ministerio de Educacion el
pago ordenado a fravés de la presente Resolucion Exenta, tendrd la
09.01.04.24.03.133-5000,
Presupuesto asignada a la Subsecretaria de Educacion para el afio 2010.

siguiente

imputacién  presupuestaria:

“Andtese y Notifiquese.”

/

“

JOARUIN LAVIN INFANTE
MINISTRO DE EDUCACION

del




